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La municipalité de Mézériat a organisé, le samedi 6 septembre 
2025, son traditionnel forum des associations. Cette édition s’est 
tenue exceptionnellement à la Maison des Associations, la salle 
des fêtes étant fermée pour travaux de rénovation.

Suite en pages 10-13 

RENTRÉE ASSOCIATIVE RÉUSSIE !



L
E

S
 1

0
0

 A
N

S
 D

E
 L

A
 B

R
E

S
S

E

Abattage, découpe, nettoyage des boyaux, embos-
sage, préparation de jambons, pâtés, saucissons, 
charcuteries, plats cuisinés, sans oublier le stockage, 
l’emballage, le transport et les maintenances et répa-
rations en tout genre… Toute cette chaîne, qui trans-
forme plus de 1000 porcs par semaine à l’apogée de 
l’activité dans les années 1980, occupe jusqu’à 610 
salariés.

Zone de calibrage des boyaux, années 90 (coll. part.)

L’atelier pâté-jambon, années 90 (coll. part.)

Conclusion
L’histoire de la Bresse, c’est celle d’une population ou-
verte aux autres : dès le départ, on voit un ouvrier afri-
cain parmi les 11 ouvriers de M. Charvet en 1926. Dans 
les années 60, ce fut l’arrivée des familles italiennes, 
portugaises, espagnoles, ainsi que des premiers ma-
rocains (suite à la dissolution du Régiment de Tirail-
leurs Marocains de Bourg-en-Bresse).

Le site ferme en 2014 et la fabrication est relocalisée 
à Servas. 

Cette exposition complète le film réalisé par Cathy 
Jimenez : Mémoires ouvrières de La Bresse, projeté à 
Chaveyriat, le 12 septembre.

Introduction
Lors des Journées du patrimoine, Mézériat a eu le 
plaisir de découvrir l’exposition de photos retraçant 
les 100 ans de La Bresse, exposition réalisée par la 
Communauté de Communes de la Veyle.

Le moulin de Mézériat à la confluence de l’Irance et de la Veyle, cpsm (coll. C. AMIN)

En 1923, Gaston Charvet, fils de boucher établit 
l’entreprise familiale vonnassienne (fondée en 1888) à 
Mézériat. Il s’associe à M. Gatheron, charcutier, en 1925.

Les ouvriers en octobre 1926 (coll. part.)

Les ouvriers en 1926 (coll. part.)

En 1926, l’entreprise compte 11 ouvriers. 

M. Charvet dépose sa marque en 1928 et obtient, en 
1933, l’autorisation d’installer un abattoir au moulin 
du bourg, à la confluence de la Veyle et de l’Irance. 
L’entreprise prospère, collecte les porcs dans les 
fermes, en fait venir par voie ferrée : elle transforme, 
dans les années 30, jusqu’à 150 porcs par jour. 

Après la Seconde guerre mondiale, la salaison La 
Bresse poursuit son expansion, au cœur de Mézériat. 
Elle change de propriétaire en 1950. Elle compte une 
centaine de salariés et livre ses produits dans toute la 
France et au-delà.

LES 100 ANS DE LA BRESSE

La charcuterie Charvet, années 40 cpsm (coll. part.)

La charcuterie Charvet, années 40 cpsm (coll. part.)

Zone de calibrage des boyaux, années 90 (coll. part.)

L’atelier pâté-jambon, années 90 (coll. part.)

Visite de l’exposition lors des Journées du patrimoine
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Toute reproduction d’article, de photo ou dessin 
doit faire l’objet d’une demande d’autorisation 

auprès de la municipalité.
Si vous avez des suggestions ou remarques, 

vous pouvez les adresser à la commission 
communication, par écrit ou par mail.
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ÉDITO

L’année 2025 appartient désormais au passé. 
Elle aura été jalonnée de nombreux événements, 
tant sur le plan international que national, qui ont 
parfois nourri inquiétudes et questionnements 
jusque dans nos territoires. 

Le contexte politique et financier de notre pays impose aujourd’hui à nos 
dirigeants et à nos parlementaires un devoir de dialogue, d’écoute et de 
responsabilité.

À l’image de notre société, il leur faut composer avec des sensibilités et 
des points de vue parfois divergents afin de bâtir une action publique à 
la fois cohérente, exigeante et compatible avec les réalités budgétaires. 
Cette contrainte, nos communes la connaissent bien : tenus d’élaborer 
des budgets nécessairement équilibrés, nous devons agir avec rigueur et 
pragmatisme, en s’adaptant aux dotations qui nous sont allouées.

Fidèle à la feuille de route que nous nous sommes fixés, Mézériat continue 
de se développer et de se moderniser. La rénovation de la salle des fêtes, 
projet structurant et attendu de longue date, touche aujourd’hui à sa fin. 
Cet équipement rénové sera très prochainement rendu aux habitants, 
aux associations et à la vie locale, dans des conditions à la hauteur des 
ambitions collectives.

À l’issue de ce mandat municipal, je souhaite exprimer ma sincère recon-
naissance à l’ensemble de l’équipe municipale, aux élus engagés au quoti-
dien, ainsi qu’aux agents communaux qui œuvrent avec professionnalisme 
et dévouement au service des habitants. Leur travail, souvent discret mais 
essentiel, contribue pleinement au bon fonctionnement de notre com-
mune.

Mes remerciements vont également aux bénévoles des associations, qui 
donnent généreusement de leur temps et de leur énergie pour faire vivre 
Mézériat, renforcer le lien social et œuvrer pour le bien de tous.

Gérer une commune, c’est avant tout agir dans l’intérêt général. C’est 
faire des choix guidés par l’utilité collective, la responsabilité financière 
et l’avenir du territoire. Cela suppose du travail, de la constance et de 
l’engagement. Ces choix peuvent parfois ne pas être pleinement compris, 
ce qui rend le dialogue et la pédagogie indispensables. Notre commune se 
doit d’avancer, avec une vision et un projet partagé.

Je forme le vœu que 2026 soit placée sous le signe du discernement, du 
dialogue et des choix réfléchis pour l’avenir de Mézériat.

Je vous présente, au nom du conseil municipal et en mon nom personnel, 
mes vœux les plus sincères de santé et de réussite pour cette nouvelle 
année.

Guy Dupuit
Maire de Mézériat
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CÉRÉMONIE DES VŒUX

Après avoir souhaité la bienvenue aux représentants 
des communes avoisinantes, au président de la CCV 
et à la conseillère départementale, Guy Dupuit a salué 
le Conseil Municipal Enfants et remercié toute l’équipe 
d’élus. Les 17 agents municipaux qui répondent aux 
exigences de leurs fonctions n’ont pas été oubliés. 

Le Maire poursuit en évoquant les principales réalisa-
tions de 2025 :

• �Création d’un DOJO moderne et fonctionnel, ac-
compagnée par la Fédération Française de Judo et 
financée à 80% par l’Agence National du Sport.

• Modernisation de l’éclairage public 

• �Sécurisation de la traversée nord-sud du village et 
de la route de l’Étang Coton 

• �Extension, numérisation et gestion informatisée du 
cimetière 

• �Rénovation de la salle des fêtes : les travaux enga-
gés arrivent à leur terme. Cette bâtisse importante 
dans le patrimoine communal va trouver un nouveau 
souffle et une nouvelle jeunesse. 

• �Installation d’une borne de recharge pour véhicules 
électriques  

• �Nouveau mode de calcul des subventions aux as-
sociations 

Guy Dupuit a rappelé les grandes manifestations orga-
nisées par les associations.

Il a terminé son intervention avec cette citation de Nel-
son Mandela : Après avoir gravi une grande colline, 
on découvre qu’il reste encore beaucoup d’autres 
collines à gravir.

Vœux du CME
Les élus du CME (Conseil Municipal Enfants) ont vu 
leur projet phare concernant les Bancs de l’Amitié 
aboutir. Les enfants ont choisi, décoré et implanté les 
bancs afin d’inviter chacun à s’y asseoir pour partager 
un moment d’échange et de convivialité. Une très belle 
initiative portée par les jeunes élus qui se sont investis 
en imaginant eux-mêmes les motifs, en réalisant les 
pochoirs et en appliquant les couleurs. 

La présentation des élus de l’année a été orchestrée 
par d’anciens élus : Anna Gand et Sasha Parnaso. 

Les neuf élus, Anna Monnier, Lauryne Perradin, Léna 
Pezard-Martinez, Joshua Cinquino, Inès Arabi, Lino 
Bouchet, Romy Dupuis, Khéo Renoud et Zoélie Trichet 
ont présenté leurs vœux. Ils ont souhaité « moins de 
pollution, plus d’arbres et de fleurs, plus de paix, plus 
de gentillesse et moins de méchanceté, des rires, des 
sourires, plein de belles surprises qui apportent le bon-
heur, et de l’aide pour les personnes en difficulté. » 
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Toujours soucieuse du bien-être et du dynamisme 
de ses résidents, la résidence autonomie Les 
Orchidées a enrichi son programme d’activités 
avec plusieurs nouveautés placées sous le signe de 
la détente, du lien et de la santé.

Parmi les nouveaux ateliers mis en place figurent la 
médiation animale, très attendue pour les sourires 
qu’elle apporte à chacun, un atelier mémoire animé 
dans la bonne humeur pour entretenir les capacités 
cognitives, un atelier sommeil pour favoriser des 
nuits paisibles, ainsi que des séances de taïso, une 
gymnastique douce d’inspiration japonaise alliant 
équilibre (en prévention des chutes), respiration et 
assouplissement.

Ces activités sont pensées pour que chacun trouve 
un moment de plaisir, de détente ou de partage 
selon ses envies. 

L’objectif : stimuler le corps et l’esprit tout en renfor-
çant le lien social entre résidents.

Les premiers retours sont enthousiastes : les parti-
cipants apprécient « la diversité des propositions » 
et « la bienveillance des intervenants ».

D’autres animations sont déjà en préparation pour 
l’année à venir, afin de continuer à faire des Orchi-
dées un lieu de vie chaleureux et dynamique.

Côté administratif, la résidence s’est dotée, grâce 
à des subventions d’État, d’un logiciel de gestion 
(TITAN). À l’usage, ce logiciel s’avère fluide et intuitif 
ce qui permet d’alléger le travail de gestion et 
d’assurer la sécurisation des dossiers des résidents. 

Florence Meinser, grâce à l’utilisation d’une tablette, 
pourra désormais enregistrer les animations et les 
relier au projet personnalisé de chaque résident qui 
sera saisi et mis à jour directement dans le logiciel.

RÉSIDENCE AUTONOMIE LES ORCHIDÉES

DÉMARCHAGE À DOMICILE : CE QU’IL FAUT SAVOIR DANS NOTRE 
COMMUNE
Afin de protéger les habitants contre les fraudes et les 
sollicitations abusives, la commune de Mézériat a mis 
en place un règlement du démarchage à domicile 
(Arrêté du Maire 2025-283 du 26/11/2025).

Voici les règles essentielles à connaître.

1. Le démarchage est autorisé… mais strictement
encadré

Toute entreprise ou organisme souhaitant faire du 
porte-à-porte sur la commune doit :
• Se déclarer préalablement en mairie,
• Fournir la liste de ses démarcheurs,
• Préciser l’objet de sa visite et les dates de passage,
• �Recevoir une attestation officielle délivrée par la 

commune.
Sans cette déclaration, le démarchage est interdit.

2. Des horaires précis

Le démarchage est uniquement autorisé :
• Du lundi  au vendredi : 9h00 – 19h00
• Samedi : 10h00 – 17h00

Aucun démarchage n’est autorisé le dimanche et les 
jours fériés.

3. Ce que vous pouvez exiger d’un démarcheur

Un démarcheur doit pouvoir vous présenter :
• Son attestation de déclaration en mairie,
• Une pièce d’identité,

• �Une carte professionnelle ou un document indiquant 
clairement l’entreprise représentée.

En cas de doute, vous pouvez refuser d’ouvrir ou 
appeler la gendarmerie.

4. Vous pouvez refuser le démarchage

Affichez clairement sur votre boîte aux lettres ou votre 
portail : « Pas de démarchage », les démarcheurs ont 
l’interdiction de vous solliciter dans ce cas.
Par ailleurs, vous êtes libre de :
• Refuser poliment,
• Mettre fin immédiatement à la conversation,
• Ne rien signer sur le moment.

5. Attention aux arnaques ! Rappel :

• �Aucun paiement ne peut vous être demandé immé-
diatement.

• �Un délai de rétractation s’applique aux contrats 
conclus à domicile.

• �Les services publics (eau, EDF, recensement…) ne 
réalisent pas de vente lors de leurs passages.

En cas de comportement suspect, contactez la 
gendarmerie : 17

6. La mairie reste à votre disposition pour vérifier la 
légitimité d’un démarcheur, signaler un abus ou obtenir 
des informations. 
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VIE COMMUNALE
DES PROJETS À LA BIBLIOTHÈQUE…
Depuis longtemps, l’idée mûrissait. C’est chose faite : 
les petits lecteurs de la bibliothèque ont maintenant 
leur espace dédié.

L’équipe de bénévoles a choisi de réaliser ce projet 
parmi d’autres possibles, puis son emplacement a 
été déterminé, un peu à l’écart pour plus de calme. Le 
matériel a ensuite été sélectionné : deux banquettes, 
des coussins, un tapis, des présentoirs à livres, de 
nombreux albums choisis, tout est là pour favoriser le 
plaisir de lire.

Les enfants n’ont pas attendu que tout soit prêt pour 
investir le lieu.

Le « cocon » lecture fait son œuvre : les plus petits 
s’installent avec leurs parents ou grands- parents pour 
un moment partagé de lecture et de découvertes. Les 
plus grands profitent du calme et du confort pour 
plonger dans leurs livres favoris.

L’équipe, heureuse d’avoir mis en œuvre ce projet, se 
tourne déjà vers la suite : nouveau désherbage (mise 
au rebut des livres obsolètes), réaménagement de 
certains rayons, animations…

Un autre projet avance, moins visible pour l’instant,  
mais assez chronophage et technique : il s’agit de la 
mise en ligne du catalogue des ouvrages présents 
dans la bibliothèque et des nouvelles acquisitions.

Le travail a commencé en août avec le récolement : 
chaque ouvrage a été scanné afin de vérifier que les 
livres présents correspondent à ce qui est enregistré 
dans l’ordinateur. 

L’étape suivante sera une mise à jour du logiciel de 
gestion. Une formation de toute l’équipe sera alors 
nécessaire pour utiliser les nouvelles fonctions. Vien-
dra ensuite l’installation avec l’aide de la Bibliothèque 
Départementale d’un logiciel qui permettra la mise en 
ligne du catalogue des ouvrages.

Cet accès au catalogue par chaque lecteur est devenu 
indispensable : de nombreuses communes avoisinantes 
comme Vonnas ou Polliat l’ont déjà mise en place. Par 
ailleurs c’est l’un des objectifs fixés dans la convention 
signée avec la Bibliothèque Départementale de Prêt 
(BDP) à l’horizon 2027 et de nombreux lecteurs le 
demandent. 

De plus, les classes de l’école élémentaire participent 
régulièrement à des animations. L’année scolaire a 
commencé avec une exposition : La naissance d’un 
livre, empruntée à la BDP.

À bientôt, à la bibliothèque !

Notez déjà la date de la prochaine soirée contes :
13 février 2026

EXTENSION ET MODERNISATION DU CIMETIÈRE COMMUNAL
Le 1er novembre 2025 a été marqué par la mise en 
service de l’extension du cimetière communal.

Une première phase d’aménagement importante
Décidée en 2024, cette première phase d’agrandis-
sement a permis l’aménagement de 850 m² sur une 
parcelle communale de 1 500 m² attenante au ci-
metière existant. Cette nouvelle surface représente 
une capacité totale de 85 emplacements, dont 50 
sont disponibles dès à présent.

Ces travaux se sont accompagnés de la création 
d’un nouveau mur de façade avec pose d’un 
portail neuf et de la restauration complète du mur 
existant contribuant à l’embellissement et à la mise 
en valeur de l’ensemble du site.

Le coût total de l’opération s’élève à 109 466 € TTC, 
financé intégralement par la commune, les cime-
tières des communes de plus de 2 000 habitants 
ne pouvant bénéficier de subventions pour ce type 
de projet.

Une gestion désormais informatisée
En parallèle de ces travaux, la commune a engagé 
un chantier de modernisation de la gestion du 
cimetière.

Un géomètre a été missionné pour la numérisa-
tion complète des plans, et un logiciel de gestion 
permettra désormais de suivre avec précision les 
emplacements, les concessions et les enregistre-
ments. Les données ont été saisies à partir des ar-
chives communales. L’ensemble de cette opération 
de numérisation représente un investissement de 
6 860 €.

Un nouveau règlement du cimetière a également 
été élaboré.

Ces projets conjoints d’extension et de modernisa-
tion traduisent la volonté de la municipalité d’offrir 
un lieu à la fois fonctionnel et respectueux, répon-
dant aux besoins futurs des habitants.
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MODERNISATION DE L’ÉCLAIRAGE PUBLIC : LA DEUXIÈME 
TRANCHE DES TRAVAUX EST TERMINÉE

La commune poursuit la modernisation de son réseau 
d’éclairage public afin d’améliorer le confort visuel 
des habitants tout en réduisant la consommation 
énergétique. La deuxième tranche de travaux, menée 
en 2025, vient de s’achever. 

Un projet de modernisation progressive
Le scénario retenu est dit « transitoire », combinant 
plusieurs actions :
• �Remplacement des ampoules existantes par des 

ampoules LED dans les luminaires en bon état ;
• �Modernisation des luminaires vétustes, avec un 

abaissement de puissance selon les créneaux ho-
raires définis. 

Cette approche permet de concilier performance 
énergétique, maîtrise des coûts et continuité du service 
d’éclairage.

Une modernisation par étapes
• Tranche 1 (2023) : 78 points lumineux changés
• �Tranche 2 (2025) : 99 points lumineux changés ou 

relampés
• �Tranche 3 (2026) : 134 points lumineux supplémen-

taires seront modernisés
À l’issue de cette troisième phase, l’ensemble du 
réseau communal bénéficiera d’un éclairage moderne, 
économe et mieux adapté aux besoins. Les chiffres clés du chantier

• Coût total des travaux : 215 000 € TTC

• Participation du SIEA : 67 183 €

• �Reste à charge pour la commune : 112 464 € HT, 
dont 51 260 € financés par un emprunt de 2% sur 13 
ans, contracté par le SIEA auprès de la banque des 
territoires et remboursable par la commune.

• �Économie d’énergie annuelle estimée : 120 836 kWh, 
soit 70,9 % de réduction

• �Économie financière estimée : environ 18 000 € par 
an, sur la base du coût de l’énergie 2023.

Un éclairage nocturne plus raisonné
Dans les secteurs modernisés, l’extinction complète 
de l’éclairage nocturne est remplacée par une 
réduction de l’intensité lumineuse :

• De 21h à 23h30 : abaissement de 30 %

• De 23h30 à 5h30 : abaissement de 70 %

Cette solution garantit à la fois la sécurité et la tran-
quillité des habitants, tout en limitant l’impact énergé-
tique et la pollution lumineuse.

Les secteurs concernés
Cette deuxième tranche de travaux concerne les ar-
moires de commande suivantes : Les Manets, Pont de 
la Veyle, Pont du chemin de fer, HLM Les Badelles.

Les autres secteurs relampés continueront à être 
éteints la nuit.

La troisième et dernière tranche de modernisation est 
prévue en 2026.
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VIE COMMUNALE

DES PLACES D’ÉVITEMENT 
À MONTLEYSSARD

Dans le secteur nord de la commune, la 
chaussée très étroite et de plus en plus fré-
quentée du chemin de Montleyssard nécessi-
tait un aménagement pour faciliter le croise-
ment des véhicules. 

Deux places d’évitement ont ainsi été créées 
de part et d’autre de la chaussée, permettant 
de se serrer à droite et de se croiser en toute 
sécurité. Il est évident que la courtoisie s’im-
pose lors des croisements difficiles.

LE CHEMINEMENT DOUX « DES DALLES »
Depuis plusieurs années, la commission développe-
ment durable étudie le projet de relier le quartier des 
Dalles, en pleine expansion, au centre du village par 
un cheminement doux accessible aux piétons et aux 
cyclistes et praticable en toute saison.

Le tracé imaginé pour rejoindre le plus directement 
possible les abords du groupe scolaire n’ayant pu 
se concrétiser, la commission a souhaité restaurer, 
dans un premier temps, la partie nord déjà existante, 
dans l’attente d’une future réflexion quant à son 
prolongement. 

Le chantier a eu lieu en juillet.

Ce chemin délaissé et embourbé une partie de l’année 
a d’abord nécessité d’importants travaux de débrous-
saillage et d’élagage effectués par les agents tech-
niques de la commune.

Une entreprise locale a ensuite été missionnée pour la 
réfection des fossés et des talus, pour certains bou-
chés ou effondrés afin de rétablir l’écoulement et l’éva-
cuation naturelle des eaux de pluie.

Il a fallu recalibrer, reniveler et remblayer avec des cail-
loux sur une hauteur de 20 cm, avant de terminer par 
une couche de finition composée de rabotage récupé-
ré lors des travaux sur les voies de la commune.

Aussitôt remis en état, le chemin a été emprunté par 
de nombreux promeneurs qui ont fait part de leur 
immense satisfaction. 

Avant Pendant les travaux

Pose de la couche de finition
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ENVIRONNEMENT
RÉDUIRE LES ERREURS DE TRI

Les erreurs de tri coûtent 300 000 €/an aux habitants 
du territoire du Smidom ! 

Réduire les erreurs de tri, l’enjeu essentiel de notre 
territoire 
La collecte des emballages se fait via des PAV (Points 
d’Apport Volontaire) afin d’assurer leur valorisation. 
Trop d’erreurs de tri se retrouvent dans les colonnes 
perturbant le recyclage et entraînant un surcoût de 
traitement de 300 000 €/an (soit environ 15€ par 
foyer).    

Une solution innovante : la caméra Lixo 
Le SMIDOM a équipé son camion de collecte des em-
ballages d’une caméra intelligente Lixo. Grâce à l’IA 
(intelligence artificielle), elle détecte en temps réel les 
erreurs de tri dans les colonnes et permet ainsi d’éva-
luer la qualité du tri par commune et par PAV. 

Une carte pour mieux comprendre la qualité du tri de 
votre commune.
La carte suivante, présente les différents PAV embal-
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et la gravité des erreurs observées lors du ramassage 
des colonnes emballages. Plus ce score est bas, 
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Réduire les erreurs de tri, l’enjeu essentiel de notre territoire 
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Le score moyen de contamination reflète le nombre et la gravité des erreurs observées lors 
du ramassage des colonnes emballages. Plus ce score est bas, mieux les déchets sont triés. 
Au 1er semestre 2025, le score moyen du SMIDOM est de 12,7. À titre de comparaison, les 
meilleures communes affichent des scores inférieurs à 10. 

Où en est votre commune ?

Mézériat – Premier Semestre 2025 
Score moyen de contamination de la commune : 14.5 

 
 

Route de l’Effondras - 
Carronnières 

Nombre de colonne : 2 
Score moyen de contamination : 15.6 

125 Sacs OMR, 32 PS expansé, 3 Verres, 
14 Textiles, 4 Plastiques durs 

Chemin des 
Badelles 

Nombre de colonne : 1 
Score moyen de 
contamination : 17.3 

33 Sacs OMR, 8 PS 
expansé, 1 Verre, 15 
Textiles, 2 Plastiques durs 

Chemin des Petits Bois 
- Dalles 

Nombre de colonne : 1 
Score moyen de 
contamination : 12.8 

48 Sacs OMR, 6 PS expansé,          
1 Verre, 6 Textiles, 4 Plastiques 
durs, 2 Biodéchets 

Route de 
Vaudrenand 

Nombre de colonne : 2 
Score moyen de 
contamination : 12.5 

98 Sacs OMR, 25 PS 
expansé, 5 Verres, 10 
Textiles, 2 Biodéchets, 
1 Plastique dur, 1 Cable 

Route de Fay - Frachets 

Nombre de colonne : 1 
Score moyen de contamination : 14.4 

33 Sacs OMR, 8 PS expansé, 3 Textiles, 
1 Biodéchet, 1 Plastique dur 

Route de Polliat - 
Montfalcon 

Nombre de colonne : 2 
Score moyen de 
contamination : 18.5 

109 Sacs OMR, 18 PS 
expansé, 8 Verres, 15 Textiles, 
1 Biodéchet, 1 Cable 

Rue de la Gare 

Nombre de colonne : 3 
Score moyen de contamination : 12.2 

133 Sacs OMR, 42 PS expansé, 7 
Verres, 23 Textiles, 8 Plastiques durs,     
5 Biodéchets, 1 Cable 

Route de Vandeins - Décharge 

Nombre de colonne : 1 
Score moyen de contamination : 17.0 

75 Sacs OMR, 15 PS expansé, 3 Verres, 
2 Textiles, 4 Plastiques durs 

Route de Chaveyriat - Gymnase 

Nombre de colonne : 1 
Score moyen de contamination : 11.3 

21 Sacs OMR, 4 PS expansé, 1 Biodéchet 

Route de Polliat - Montfalcon 14 Avril 2025 

Score moyen Smidom : 12.7 

 

PS expansé : polystyrène 
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VIE ASSOCIATIVE
RENTRÉE ASSOCIATIVE RÉUSSIE ! 
Malgré le changement de lieu, l’événement a rencon-
tré un franc succès. Pas moins de 18 associations lo-Pas moins de 18 associations lo-
cales étaient présentescales étaient présentes pour faire découvrir leurs ac-
tivités, qu’elles soient sportives, culturelles, solidaires 
ou de loisirs. Les bénévoles ont pu échanger avec les 
visiteurs, présenter leurs projets et accueillir de nou-
veaux adhérents pour la saison à venir.

Le public, venu en nombre tout au long de la matinée, 
a répondu présent, confirmant une nouvelle fois le 
dynamisme du tissu associatif mézériati. 

La municipalité se félicite de cette belle réussite et 
remercie l’ensemble des associations ainsi que les 
visiteurs pour leur participation active. 

COMITÉ DE FLEURISSEMENT

Les bénévoles du comité ont apprécié le Forum 
des Associations.

Notre devise : Embellissement, Propreté, Convi-
vialité, Respect.

La rencontre avec d’autres associations et quelques 
visiteurs fut positive. 

Vous avez quelques heures de libres, n’hésitez pas, 
venez nous rejoindre !

YOUR TRAINERS

LES CENT PAS
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BADMINTON CLUB DES BORDS DE VEYLE

FOOTBALL CLUB DES BORDS DE VEYLE

L’HARMONIE

L’ÉVEIL TWIRLING MÉZÉRIAT 
L’Éveil Twirling Mézériat, fort de plus de 120 li-
cenciés, propose la pratique du twirling, en loisir 
comme en compétition, jusqu’au niveau national. 

Toujours en quête de nouveaux projets, le club 
accueillera les 3 et 4 juillet 2026 le Championnat 
national équipes et duos FSCF (Fédération Spor-
tive et Culturelle de France) à Bourg-en-Bresse et 
Mézériat.

Un grand rendez-vous sportif et festif réunissant 
des passionnés venus de toute la France ! 

Vous voulez rejoindre l’aventure en tant que bé-
névole ? Flashez le QR Code.
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LA TAVERNE DU JEU

LA BOULE JOYEUSE

YOGA

DON DU SANG

L’Amicale des donneurs de sang bénévoles de 
Mézériat, Chaveyriat et Vandeins a pour objectif 
de promouvoir le don de sang et de sensibiliser 
les personnes sur l’importance vitale de ce geste.

Parce que votre générosité peut sauver des vies, 
les membres de l’Amicale seront ravis de vous 
accueillir lors des prochaines collectes.

Les dates des collectes de l’année 2026 seront 

inscrites sur le calendrier des pompiers. Merci à 
eux pour ce partenariat !

VIE ASSOCIATIVE
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TONGA SOA

L’association TONGA SOA a pour objet de finan-
cer des actions et projets humanitaires en milieu 
rural dans l’intérêt des femmes malgaches les 
plus démunies :
- Création d’écoles de couture et cuisine
- Cours d’alphabétisation
- Location de terres agricoles
- �Travaux en vue de l’amélioration du circuit de 

l’eau

Le financement est assuré par des dons et par la 
vente d’artisanat et épices malgache lors de mar-
chés de Noël ainsi qu’à l’occasion de notre bal 
country annuel.

LES COMÉDIENS

RÉCOMPENSE
SAVEURS EN VEYLE a délivré son verdict ! 
La boulangerie Michon a reçu le deuxième 
prix au concours du meilleur pain du territoire 
pour sa baguette aux quatre blés anciens. 

VIE LOCALE
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BIENVENUE À…

Après 18 ans d’expérience dans plusieurs entreprises de 
construction et d’entretien de piscines, Adrien Boury, 
41 ans, décide en 2025 de créer sa société.

Reconnaissable à son logo qui rappelle un masque et 
un tuba, Aquadiag intervient dans l’Ain, le Rhône et la 
Saône-et-Loire et propose les services suivants : 
- �Rénovation de locaux techniques, revêtements et pièces 

de circulation,
- �Conseil et intervention pour les piscines neuves, 

après et avec le maçon, pour l’installation des pièces 
de circulation, la mise en place de l’hydraulique et la 
création du groupe de filtration,

- Mise en service et hivernage, vente de produits,	
- �Diagnostic technique en cas de vente immobilière, test 

des canalisations, état des lieux et devis de réparation.

Aquadiag a pour particularité d’être spécialisé en 
détection de fuite, grâce à des technologies de pointe : 
caméra endoscopique, détecteur de réseau, appareil 
électro-acoustique, photomètre, électro-induction…

 �Tél. 07 69 02 43 26 
contact@aquadiag.fr 
www.aquadiag.fr -  Aqua diag

Spécialisé dans la program-
mation des clés et travaux 
électroniques automobiles.

Rachid Mebarek, 41 ans, a 
créé son entreprise en 2023 
suite à une formation d’élec-
trotechnicien automobile. Il 
exerce en sous-traitance avec 
des garagistes du secteur ou 
en direct avec les particuliers 
et propose plusieurs services :

• �Programmation de clé de voiture, simple ou avec télé-
commande, avec ou sans centralisation, toutes marques, 
ainsi que les cartes de démarrage de la marque Renault. 
Solution en cas de perte totale. En cas de clés détério-
rées, la réparation des coques et boutons endommagés, 
le taillage de la lame acier font partie des possibilités 
de réfection. 
À noter que l’identification du véhicule et son proprié-
taire sont obligatoires.

• �Programmation du calculateur moteur, par exemple 
la suppression d’un témoin lumineux, à condition que 
cela ne gêne pas le bon fonctionnement du véhicule.

• �Clonage du calculateur moteur si celui-ci est hors 
service (oxydation, circuits grillés par surchauffe) afin 
de reprogrammer les codes pour la correspondance 
clé/moteur pour le démarrage du véhicule.

• �Clonage d’autres calculateurs : ABS (gestion du frei-
nage), BSI (équipements habitacles), direction assistée, 
Airbag. 

• �Réinitialisation et réparation du calculateur Airbag suite 
à un choc.

• �Diagnostic avec la « valise », détection de pannes, 
lecture et effacement des codes défauts.

Sur RDV et déplacement possible.

 �Tél. 06 31 76 50 58 
amlperf01@gmail.com

Les chiens, les chats, les chevaux la passionnent depuis son enfance. Lucie Theveneau 
s’est donné les moyens d’exercer une profession en rapport avec sa passion.

Après une formation de 3 ans en alternance dans différents domaines : élevage, clinique 
vétérinaire, toilettage, pension, animalerie, la voici titulaire d’un baccalauréat profession-
nel Élevage Canin et Félin, d’une Attestation des Connaissances pour les Animaux de 
Compagnie et d’Espèces Domestiques (ACACED) et même d’un galop 7.

Elle réalise son rêve et propose : pet-sitting, balades, éducation chiots, tout ceci à votre 
domicile (Mézériat et 20 km alentours).

 �lucie.theveneau@icloud.com 
www.ma-page.pro/site/lucie-theveneau-mezanimo/

AQUADIAG, EXPERT EN  
SOLUTIONS POUR PISCINES 
ET DÉTECTION DE FUITES

AML PERF 17

MÉZ’ANIMO



www.mezeriat.fr

V
IE

 L
O

C
A

L
E

15

Portés par une forte envie de travailler ensemble, Élodie 
et Walter Penel ont créé leur entreprise Terraveyle il y 
a 4 ans. L’entreprise étant basée à leur domicile, ils sont 
rapidement confrontés à un besoin croissant de place, 
d’autant plus qu’ils ajoutent WePiscines.

C’est à Mézériat qu’ils trouvent le local idéal : une entrée 
unique pour les 2 activités.

Terraveyle vous permettra de faire réparer vos ton-
deuses et autres matériels pour espaces verts.

Walter, ancien salarié agricole et ancien responsable 
de magasins et d’ateliers de motoculture, vous fera 
profiter de son savoir-faire. 

Sont également proposés des services en espaces 
verts : taille des haies au tracteur, rognage des souches, 
location de broyeurs de branches…

WePiscines vous propose d’entretenir votre piscine 
(mise en service, hivernage, entretiens réguliers ou 
occasionnels), de l’équiper ou de la réparer, du local 
technique au volet.

Vous pourrez également vous procurer des produits 
piscine de qualité professionnelle et fabriqués dans 
l’Ain.

Si vous apportez un échantillon d’eau cela permettra à 
Élodie, après analyse, de vous conseiller au mieux.

Ouverture : de 17h à 19h du lundi au vendredi, le samedi 
matin et sur rendez-vous 

 �Terraveyle - Tél. 07 49 71 13 35 
terraveyle@gmail.com

 �WePiscines - Tél. 06 15 90 70 37 
wepiscines@gmail.com

Cédric Ducrocq, natif de Mézériat, s’est installé depuis 
quelques mois au 74, chemin de Montleyssard, en tant 
que traiteur à domicile, en auto-entreprise.

Le parcours de Cédric est riche de nombreuses expé-
riences professionnelles. Il a, entre autres, tenu un res-
taurant à Saint-Trivier-de-Courtes. 

C’est dans la maison de ses grands-parents, Henri et 
Adèle Blanc que Cédric a choisi de poursuivre ses 
activités autour de la restauration avec son entreprise 
CrocqEvennt, en plus de son activité salariale.

Il propose des devis sur demande pour des prépara-

tions à partir de 8/10 personnes, pendant le week-end. 
Il peut par exemple préparer de la paëlla, des bréchets 
et du gratin dauphinois, du poulet à la crème et aux 
morilles, un brasero… Vous pouvez adresser à Cédric 

d’autres demandes qu’il étudiera.

Vous avez pu rencontrer CrocqEvennt lors du marché 
des producteurs du dimanche 16 novembre à Mézériat 
où il proposait une dégustation de foie gras et le 21 
décembre pour la vente. Les mines réjouies des clients 
laissaient imaginer le régal !

 �Tél. 07 69 86 00 53 
crocq.evennt@gmail.com

TERRAVEYLE / WEPISCINES CROCQEVENNT
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Le code électoral interdit l’utilisation des moyens de 
communication de la commune à des fins de propagande 
électorale, ceci pendant les 6 mois qui précèdent une 
élection. 
Nous nous contenterons donc de quelques définitions pour 
clôturer ce mandat.
Démocratie : système politique dans lequel le peuple est 
souverain.
Démocratie participative : forme de partage de l’exercice du 
pouvoir, fondée sur le renforcement de la participation des 
citoyens à la prise de décision. Par exemple concertation, 
référendum, conseil de quartier, comité consultatif, droit de 
pétition, convention citoyenne.
Débat : discussion animée entre interlocuteurs pouvant 
exposer des idées opposées sur un sujet donné.
Transparence : sincérité et accessibilité de l’information.
Il est dommage de constater que des élus, à différents 
échelons, oublient par qui et pour qui ils ont été élus : le 
peuple. Ils se satisfont parfois d’appliquer des décisions 
prises par les structures dites supérieures qui ne vont pas 
toujours dans le sens du bien des administrés.
Les électeurs sont des contribuables, qui à ce titre contri-
buent à l’effort financier collectif et attendent logiquement 
en retour des « services publics ». Or « un service qui ne 
rend pas service, ce n’est pas un service » (par exemple : 
modification du ramassage des ordures ménagères, ajout 
et augmentation de taxes injustes).
En conclusion, s’engager pour sa commune, c’est aussi 
défendre et respecter l’habitant, le citoyen, le contribuable.

La période préélectorale nous impose un devoir de neutralité.

En cette nouvelle année, recevez tous nos vœux de bonheur, 
de santé et de réussite.

Que l’année qui commence soit pleine de joie et de sérénité.

AEM, AGIR ENSEMBLE MÉZÉRIATJ’AIME MÉZÉRIAT

VIE MUNICIPALE
LES GROUPES D’ÉLUS S’EXPRIMENT

Les nouvelles dispositions en matière de communication depuis ce nouveau mandat, pour les communes de plus 
de 2000 habitants, donnent maintenant la possibilité aux différents groupes d’élus formés lors des élections de 

communiquer dans les publications générales de la mairie.
À Mézériat le conseil municipal est composé de 19 conseillers, dont 15 conseillers pour le groupe AEM (Agir Ensemble 

Mézériat) et 4 conseillers pour le groupe J’Aime Mézériat.

ACCUEIL DES NOUVEAUX HABITANTS… UNE RENCONTRE CHALEUREUSE À LA MAIRIE

Le samedi 11 octobre 2025, la mairie de Mézériat a 
ouvert ses portes pour accueillir les nouveaux ha-
bitants de la commune. Ce moment convivial, or-
ganisé deux fois par an, a permis de souhaiter la 
bienvenue à dix familles récemment installées qui 
ont franchi le seuil de la salle du conseil, un peu cu-
rieuses, parfois intimidées, mais vite rassurées par 
l’accueil chaleureux des élus et des associations lo-
cales.

La rencontre a débuté par les mots du maire, qui a 
présenté l’environnement communal, ses services, 
les projets en cours et ceux réalisés. Christelle Colin, 
adjointe en charge de la commission Animation, a 
ensuite pris la parole pour exposer les informations 
pratiques de la vie quotidienne : écoles, associa-
tions, commerce, transport et initiatives locales.

Les conseillers municipaux et les responsables as-
sociatifs se sont prêtés au jeu des présentations 
avant que les nouveaux habitants ne se jettent à 
l’eau à leur tour. 

Les échanges ont rapidement pris un ton amical.

La matinée s’est terminée autour d’un verre de 
l’amitié. Entre rires, anecdotes et premières pro-
messes d’inscription au Club Loisirs et Amitiés, 
ainsi qu’à d’autres associations, chacun est reparti 
avec le sourire et le sentiment d’avoir trouvé l’hos-
pitalité et la simplicité qui caractérisent si bien la vie 
à Mézériat.

Cet accueil annuel témoigne du souci constant de 
la municipalité de renforcer le lien entre habitants 
et de favoriser une intégration harmonieuse à la vie 
locale.



www.mezeriat.fr17

N
O

S
 P

O
M

P
IE

R
S

 À
 L

’H
O

N
N

E
U

R
 -

 F
R

E
L

O
N

S
 A

S
IA

T
IQ

U
E

SNOS POMPIERS À L’HONNEUR

FRELONS ASIATIQUES
Rappelons que les frelons asiatiques représentent un risque en termes 
de santé publique et un danger pour l’environnement car cette espèce 
invasive s’attaque particulièrement aux abeilles et autres insectes 
pollinisateurs.

Les pièges posés par la commission développement durable, en février 
2025, ont permis de capturer une dizaine de reines fondatrices. Leurs 
emplacements étaient les suivants : 2 à l’ancien remblais, 2 à l’ancienne 
décharge, 1 vers le local des pompiers, 1 vers la maison des associations.

Ces pièges ont ensuite été reposés début octobre là où une forte présence 
de frelons asiatiques avait été signalée. L’un d’entre eux, posé vers les 
Curtallins et retiré 3 semaines plus tard, a permis la capture de 980 frelons, 
55 guêpes et 11 papillons (mites).

Pour l’année prochaine, il est important de savoir où sont situés les nids car, 
s’il est sûr qu’ils ne seront jamais recolonisés, les reines reviendront dans 
ces mêmes secteurs. Par conséquent, les pièges posés dès février 2026 
le seront près des nids recensés.

Il n’est donc pas nécessaire de détruire les nids existants, d’autant plus que le gel aura décimé les frelons 
restants.

POMPIERS VOLONTAIRES : RECRUTEMENT ET DÉCORATIONS 
Le Service Local d’Incendie et de Secours 
(SLIS) de Mézériat a recruté Fanny Patuel, 
16 ans, qui intègre la Compagnie depuis le 1er 
novembre 2025, suite à la validation de son 
Brevet National de Jeune Sapeur Pompier. Elle 
rejoint ainsi son frère Nolan, recruté en 2023.

Lors de la cérémonie du 11 novembre 2025, le 
Chef de corps Thierry Desmaris a décerné des 
distinctions à deux pompiers présents, le troi-
sième étant retenu.

Loïc Antille, 17 ans, a reçu le grade de Sapeur 
Première Classe suite à la validation de son 
module « opérations diverses ». Il est entré à 
la Compagnie en novembre 2024 après sa 
formation aux JSP.

Stéphane Laurent, 53 ans, a été récompensé 
de la Médaille d’honneur échelon or pour 30 
années de service et de dévouement au sein 
du corps des pompiers. Il a débuté son enga-
gement au CPINI (Centre de Première Interven-
tion Non Intégré) de Polliat en décembre 1994, 
puis a incorporé le CPINI de Cormoz en 2007 
et est présent au SLIS de Mézériat depuis 2023. 

Eddy Fournier, 45 ans, est entré à la Compa-
gnie le 1er janvier 2005 et recevra la Médaille 
d’honneur échelon argent pour 20 ans d’an-
cienneté.

Stéphane Laurent est pressenti pour succé-
der à Thierry Desmaris au commandement de 
la Compagnie, puisque ce dernier quittera les 
rangs en 2026 après plus de 31 ans de service.

Comptage des 980 frelons piégés aux Curtallins
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ÉTAT CIVIL
Arrêté et enregistré auprès du secrétariat de Mairie au 20 décembre 2025

NAISSANCES
Le 1er janvier 2025 à Viriat, Agathe, 
Fille de Thomas BERNADOU et Camille GACON

Le 4 février 2025 à Bron, Matisse, 
Fils de Mickaël FRACHET et Mbakop KOMOU

Le 17 avril 2025 à Mâcon, Amaya, 
Fille de Corentin GRACIA et Maé BACQUEVILLE

Le 23 avril 2025 à Viriat, Capucine, 
Fille de Julien ROCHETTE et Laurine COMTE

Le 31 mai 2025 à Viriat, Joséphine, 
Fille de Louis-Marie AGULLO et Coralie LEGRAND

Le 4 juin 2025 à Viriat, Léo, 
Fils de Nicolas MACHADO et Laura MEUNIER

Le 20 août 2025 à Viriat, Kaymron, 
Fils de Jordan PONTHUS et Cindy GAUGEY-DUMONT

Le 22 août 2025 à Viriat, Jules, 
Fils de Émilien PROST et Mélanie ODOBEZ

Le 24 novembre 2025 à Viriat, Théa 
Fille de Alexandre QUIVET et Clémence CURT

Le 28 novembre 2025 à Viriat, Léon, 
Fils de Julien FEY et Charlotte GUDEFIN

Le 21 janvier 2025 à Pont-de-Veyle,  
Robert GUILLARD, 89 ans

Le 24 janvier 2025 à Lyon 7,  
Lucette FROMONT, 97 ans 

Le 15 février 2025 à Bourg-en-Bresse,  
Josette BERNARD vve JOSSERAND, 82 ans

Le 17 février 2025 à Bourg-en-Bresse,  
Pierre VALÉRIE, 62 ans

Le 1er mars 2025 à Bourg-en-Bresse,  
Claude PIN, 71 ans

Le 12 mars 2025 à Mézériat,  
Norbert DIOT, 87 ans 

Le 25 avril 2025 à Viriat,  
Alain DAMBREVILLE, 80 ans 

Le 2 mai 2025 à Viriat, 
Monique BUFFY, 86 ans

Le 18 mai 2025 à Cormoz,  
Josiane CHARVET, 91 ans 

Le 13 juin 2025 à Viriat,  
André PEYFORT, 86 ans 

Le 24 juillet 2025 à Viriat,  
Jeannette BIADALA, 90 ans

Le 1er août 2025 à Mâcon, 
Bernard GUÉRIN, 81 ans

Le 3 août 2025 à Viriat, 
Amar LYMANI, 70 ans

Le 5 août 2025 à Viriat,  
Marine-Noëlle GUILLEMAUD vve RENAULT

Le 15 septembre 2025 à Villars-les-Dombes, 
Simone POMATHIOS, 97 ans

Le 13 septembre 2025 à Mâcon, 
Pierre BAZAN, 72 ans

Le 10 novembre 2025 à Mézériat,  
Joseph VAVRILLE, 74 ans

MARIAGES
Le 21 juin 2025 
Alexandre LOPES et Cyndie SALA 
domiciliés à Mézériat 

Le 5 juillet 2025 
Loïc CHUDZIK et Sophie DARD 
domiciliés à Mézériat

Le 25 juillet 2025 
Cédric PARNASO et Mary-Edith BARAQUE 
domiciliés à Mézériat

Le 9 août 2025 
Nicolas AUBOURG et Barbara MAITRE 
domiciliés à Voiron

Le 27 septembre 2025 
Hugo SAGNE et Clara COMTET 
domiciliés à Mézériat

Le 29 septembre 2025 
Frédéric GOUX et Anne-Catherine CLAVIER 
domiciliés à Mézériat

Le 6 décembre 2025 
Florian BENEZECH et Sarah DIELEMANS 
domiciliés à Mézériat

DÉCÈS
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VIE ASSOCIATIVE - SOIRÉE DES CHAMPIONS

Cette année, en raison des travaux de rénovation de 
la salle des fêtes, la municipalité n’a pas été en mesure 
d’organiser sa traditionnelle soirée des champions, 
rendez-vous habituellement très attendu, qui met à 
l’honneur les performances sportives locales.

Soucieuse de ne pas pénaliser les sportifs et de conti-
nuer à valoriser leurs résultats, la municipalité a tou-
tefois souhaité maintenir la remise des récompenses 
aux athlètes ayant accédé à un podium au niveau 
départemental, régional ou national au cours de la 
saison 2024/2025. 

Un format différent a ainsi été mis en place.

Les récompenses ont été remises directement sur 
le terrain, lors d’entraînements ou de compétitions, 
permettant de conserver un moment de convivialité et 
de reconnaissance au plus près des pratiquants et de 
leurs encadrants.

Au total, 66 sportifs individuels et 10 équipes, représen-
tant 5 associations locales, ont été distingués. Chacun 
s’est vu remettre une carte cadeau ainsi qu’un diplôme, 
en témoignage de la reconnaissance de la commune 
pour leur engagement et leurs performances.

Par cette initiative, la municipalité réaffirme son 
soutien au sport local ainsi qu’à l’investissement des 
bénévoles et des associations.

QUAND LA RECONNAISSANCE SPORTIVE S’INVITE SUR LE TERRAIN

MÉZÉRI’ARCMÉZÉRI’ARC

Mathis DESPLANCHES, Léo JAMBON, Timéo BORGET-PERRET, Théo MOREAU, Louna LEPETIT, Marie GARDEY, Aurélien BUGAUT, Michèle PERNOT, Claude LEPETIT, Éric MOREL, ÉWWquipe Mézéri’Arc (Thierry 
BONNOT, Michèle PERNOT, Aurélien BUGAUT, Anthony RUIVO, Laura PROUTEAU, Éric MOREL).

19 décembre 2025 – Remise des récompenses aux champions de Mézéri’Arc lors d’un entraînement

STTMSTTM

Ethan BOUILLOUX, Fabien LHOSTE, Clément LHOSTE, Coralie JANIN, Lilou CHAGNEUX, Shaïnez LEBRETON, Ambre CHAGNARD, Nolan GATHERON, Arthur GATHERON, Maxime LHOSTE, Léa LEBOUTILLY, 
Mélina DUBOIS, Alban POCHON, Louis PEUTIN, Maxime AUFFRET, Corentin PERRIN, Manoa TRICHET, Rémi DUFOUR, Fabien LOPES, Bastien PLAZA, Équipe 1 STTM (Alban POCHON, Maxime AUFFRET, 
Corentin PERRIN et Louis PEUTIN).

13 décembre 2025 – Remise des récompenses aux champions du STTM lors d’une compétition au gymnase de l’Irance



ÉVEIL TWIRLINGÉVEIL TWIRLING

Olivia SOUSA, Ambre CORDEIRO, Léonie RIGOLET, Manon PORTIER, Elza LOPES, Safiya LEBRETON, Maïlyne RUEDIN, Maéline RIGOLET, Eléna SOUSA, Eva BONNETAIN, Eléna DEGUIGNE, Marie DIAS MIRANDELA, 
Maëlle CORDOSO, Emma GRANGE, Chloé MARCEAU, Cloé APOSTIN, Flavie BOUCHY, Léna PEZARD, Kiara LAURENT, Lilly GUYON, Maiwen MANIGAND, Clara CURT, Équipe Poussines, Équipe F10 Honneur, Équipe 
F12 Honneur, Équipe F12 Excellence, Équipe F14 Honneur, Équipe F14 Excellence, Équipe Fédéral Excellence.

21 décembre 2025 – Remise des récompenses aux champions de l’Éveil Twirling lors d’une représentation interne

TENNIS CLUB DE MÉZÉRIATTENNIS CLUB DE MÉZÉRIAT

Équipe 1 féminine (Marion CHEVRY, capitaine, Clara TRELON, Elsa THEVENEAU, Gwenaëlle DOS SANTOS 
et Loane SIBELLAS).

La récompense à l’équipe 1 féminine du Tennis Club de Mézériat sera remise 
par la Municipalité lors de la vente de saucissons au Beaujolais du club le 25 
janvier 2026 au local Ribeiro.

JUDO CLUB DE LA VEYLEJUDO CLUB DE LA VEYLE

Apolline GOURY BERTRAND, Tessa GIBERT, Lise VIDOT, Théo GAGNEPAIN, Noam DA COSTA, Ethan PICOT, Antoine ANSELME, Raphaël CHARBONNIER, Florent LACROIX, Matéo DACLIN, Inaya DA COSTA, Clémence 
LACROIX, Léa MANDRIN, Antonin SALLET.

13 janvier 2026 - Remise des récompenses aux champions du Judo Club de la Veyle lors d’un entraînement. 
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FÉLICITATIONS À TOUS NOS CHAMPIONS !

La Municipalité leur souhaite 
de nombreuses victoires pour  

la saison prochaine.


